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1. Анализ социально-экономического положения и основные направления развития городского округа  "город Буйнакск"

1.1. Характеристика муниципального образования городской округ "город Буйнакск".
           Городской округ "город Буйнакск" (Темирхан-Шура)  основан в 1866 году, расположен в центральной части республики, в ее предгорной зоне. Город расположен в котловане между горами главного Кавказского хребта на высоте 475-500 метров над уровнем моря. Буйнакск – город сложный по географическо-му и геологическому положению. Город расположен    в стороне от трасс федерального значения. Вместе с тем, город является «Воротами в горы» - через него проходят пути в 17  районов горного Дагестана, имеется железно-дорожная станция. Буйнакск - первая столица Дагестана, в котором провозглашена автономия нашей республики. 
           Расстояние до города Махачкалы - 41  км.
           Общая площадь городского округа в рамках административных границ составляет - 2184,0 га.
Шоссе проходящее через Атлы -Боюнский перевал связывает город со     столицей Дагестана Махачкалой и выходит на автостраду Ростов -Баку.                                                        Через Буйнакск проходят автомобильные дороги республиканского значения: 
              Махачкала – Буйнакск – Леваши – Гуниб  
              Махачкала – Буйнакск – Н.Чиркей – Кизилюрт  
              Махачкала–Буйнакск –Н.Казанище   
              Махачкала–Буйнакск –Унцукульский район                                                                                                                           
             С открытием Гимринского тоннеля существенно  увеличилось движение транзитного транспорта через город.
             На территории города проживают представители всех национальностей республики Дагестан.
             В окрестностях города протекает две реки - Шура-озень, Атлан-озень и находится  искусственный водоем "Комсомольское озеро", вода которого используется для технических нужд города.
             Климат г. Буйнакска – континентальный, с очень теплым летом (средняя температура июля- +25+35 градусов) и мягкой зимой ( средняя температура января - 1-2 градуса), отличается большим числом солнечных дней в году.
На территории города расположено  53 памятника истории, археологии и культуры, находящиеся на учете Республиканского Центра ОПИК.

1.2. Оценка социально-экономического положения  городского округа "город Буйнакск".

          Численность населения- 63350 человек по состоянию на 1 января 2015 года (63100 - в 2013г. по данным Дагстата.). Численность трудоспособного населения – более 36 тыс. человек.
Плотность населения – более 3000 человек на 1 кв. км занимаемой площади. В общей численности населения доля мужского населения составляет - 45%, соответственно 55% женского.
Средняя рождаемость за 2014 год составила - 1196 ребенка, смертность - 482 человек, естественный прирост населения - 714 человек.
Демографическая ситуация в городе характеризуется таблицами №1 и №2.
Основные демографические показатели
Таблица №1
	Естественное движение населения
	2012
	2013
	2014

	Число родившихся, человек
	1261
	1170
	1216

	Число умерших, человек
	436
	443
	482

	Естественный прирост/убыль, человек
	+825
	+727
	+734



Таблица №2
	Миграция населения
	2012
	2013
	2014

	Число прибывших человек
	1181
	879
	717

	Число выбывших человек
	1762
	1472
	1109

	Миграционный прирост/убыль, чел.
	-581
	-593
	-392



           Как видно из таблиц за последние годы естественный  прирост населения имеет тенденцию к увеличению, а миграционная убыль уменьшается.
           В 2016-2018гг. прогнозируется рост постоянного населения города за счет естественного прироста и миграции населения и характеризуется следующей таблицей.

	Демографические показатели
	Ед.
изм.
	Отчет 2013 г
	Отчет 2014 г
	Оценка 2015 г
	Прогноз

	
	
	
	
	
	2016г
	2017г
	2018г

	Среднегод.числ.населен.
	Чел 
	63100
	63350
	63840
	64400
	64800
	65500

	% к прошлому году
	%
	100,3
	100,6
	100,9
	100,9
	100,9
	101




            Продолжительность жизни в городе составляет в среднем - 65  лет.
Социально-экономическое положение г.Буйнакска характеризуется  как стабильное. В экономике обозначились положительные тенденции. Об этом свидетельствуют экономический рост, увеличение объемов производства продукции промышленными предприятиями.
             Объем отгруженных товаров собственного производства составил в 2014г. - 310.5млн. руб. (117% к уровню 2013г.). 
             Объем инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования за 2014г. -377 ,3 млн.руб. (105% к уровню 2013г.)
              Введено жилья в 2014г. - 5998 м2, общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя - 17,8 м2 (в среднем по республике 16,8м2)
              В городе действуют 11 общеобразовательных школ, 20 детских дошкольных учреждений, Дворец детского творчества, 6 библиотек, городской Центр культуры, музыкальная школа, 3 спортивные школы, стадион, 22 спортивных залов, плавательный бассейн, 19 придворовых спортивных площадок.
В городе население получает медицинскую помощь  в Центральной городской больнице в 6ти учреждениях здравоохранения, функционируют две республиканские больницы, Дом ребенка.
В городе функционируют Управление Федерального Казначейства республики Дагестан по городу Буйнакску и Буйнакскому району, офис филиала"Россельхозбанка", 2 отделения сбербанка, ФГУП "Почта России", отделение РУЭС. Работают предприятия торговли, общественного питания, службы быта ,хлебопекарни, цеха по выпечки кондитерских изделий, цеха по производству тротуарной плитки, цеха по производству пластиковых окон и дверей.

1.3 Основные проблемы социально-экономического развития города:

Несмотря на стабильный рост основных показателей работы производственного сектора в муниципальном районе в настоящее время имеются серьезные проблемы, от решения которых зависит дальнейшее социально-экономическое развитие города, а значит, стабильность экономики, уровень жизни населения.
Основными проблемами, сдерживающими развитие, можно назвать следующие:
1. В пределах черты города расположены земли Министерства обороны РФ общей площадью – 252,2га., что составляет более 12% всей площади города.
Большинство военных городков расположены в центральной части города и граничат с индивидуальными жилыми домами горожан.
С учетом дефицита земель города под индивидуальное, многоэтажное и социальное строительство, считаем целесообразным: при передислокации войсковых частей, размещенных в вышеуказанных военных городках в частности – военные городки №№ 2,3,10 и 26 на общей площади - 29,3га, землю передать в муниципальную собственность г. Буйнакска.
Администрация города готова рассмотреть возмещение земель в районе Герей-авлак.  
          2. В городе сложилась сложная социально- экономическая ситуация, вызванная высокой безработицей,недостаточной развитостью производственной, социальной и коммунальной сфер, и соответственно низким уровнем жизни населения. Ситуация на рынке труда города ухудшилась. Численность не занятых трудовой деятельностью   составляет  более 55% от численности трудоспособного населения. Денежные доходы в среднем на душу населения в 2014г. составили 5600р, что значительно ниже, чем по Республике. Среднемесячная заработная плата на 1-го работающего в 2014году составила – 16538,6 руб.(14701,4 руб. в 2013 году)). 
Уровень  зарегистрированной безработицы – 1,6% (по республике – 2,4%).
           Социальная сфера города отличается рядом проблем связанных с тем, что большинство учреждений образования, здравоохранения, культуры, коммунального хозяйства в городе создавались по проектам 70-80 годов, т.е. они морально и физически устарели. 
           Для создания экономических и социальных условий для стабильного развития г. Буйнакска, повышения жизненного уровня населения, улучшение инвестиционного климата, создание благоприятных условий для развития предпринимательства, для решения социально-экономических проблем, обеспечения занятости населения города разработана данная «Программа экономического и социального развития ГО "г. Буйнакск" на 2016–2018гг.»
с учетом Стратегии социально-экономического развития Республики Дагестан  до 2020 года. 
           В городе Буйнакске остро назрела необходимость  строительства и завершения объектов социального, культурного, физкультурно-оздоровительного направления. Перечень новых и  незавершенных объектов в приложении №1 к Программе экономического и социального развития ГО "город Буйнакск" на 2016-2018гг.
         

1.4 Социально-экономический потенциал городского округа

Город несомненно обладает экономическим потенциалом. Городской округ располагает достаточным количеством трудовых ресурсов, что предполагает обеспечение собственной рабочей силой для осуществления ряда вышеперечисленных проектов.
Простаиваемые и вновь созданные инвестиционные площадки: территория и нежилые строения бывшего Шиноремонтного завода.
В городе налажена бесперебойная передача электроэнергии, газа, тепла. Налажено транспортное обслуживание.
Есть все предпосылки для работы консервной промышленности, молочного завода, предприятий промышленности, выпускающих товары повседневного спроса.     
Занятость населения. 
По оценке городского статуправления среднесписочная численность работников по предприятиям и организациям города на 1 января 2015 года составила 6619 человек (7237 человек. в 2013г.) В структуре занятости наибольший удельный вес занимают такие отрасли, как образование, здравоохранение, государственная и муниципальная служба.
Основной проблемой является безработица среди  населения.
В целях оперативного реагирования на изменение коньюктуры в сфере занятости, центром регулярно проводится информирование населения о возможности трудоустройства, в том числе и за пределами Республики, и работодателей о наличии квалифицированной рабочей силы.
Содействие в организации малого предпринимательства оказано 25 безработным гражданам.
Из числа безработных граждан  испытывающих трудности в поисках работы, трудоустроены в 2014г  - 320 человек, число  созданных рабочих мест за 10 месяцев 2015г.-  196.
Проведенная работа по привлечению трудовых ресурсов на предприятия Краснодарского края позволила оказать содействие в трудоустройстве на Олимпийских объектах в г.Сочи  35 безработных граждан.
В 2014 году центром занятости населения направлено на профессиональ- ное обучение - 121 человек, за 10 месяцев 2015г. - 67 человек . 
             
             Образование
   В системе образования г. Буйнакска функционируют 11 общеобразовательных школ с численностью учащихся – 6682 человек, при этом обеспеченность ученическими местами – 829 мест на 1000 детей школьного возраста, 85 % учащихся обучаются во I – смену. Из общеобразовательных  школ - требуют реконструкции и капитального ремонта – 4.
С вводом нового детского сада на 80 мест, построенного на базе бывшего здания станции юных техников и строительством нового детского сада в Городском саду, общее количество мест в ДОУ стало – 2620 (в 2013году - 2275). Обеспеченность в них: 37 мест  на каждые 100 детей дошкольного возраста. 2580 детей дошкольного возраста стоят на очереди в дошкольные учреждения.  Многие дошкольные учреждения расположены в нетиповых приспособленных зданиях. Требуется реконструкция и проведение капитального ремонта 8-ми детским садам.
	В городе появляются новые поселки, растет численность населения. Соответственно ощущается нехватка школ в отдельных районах. Так, в поселке Герей-авлак в приспособленном помещении расположены СОШ № 11, в которой почти в 2 раза превышены нормативы количества школьников. Капитальный ремонт и пристройка учебного корпуса и столовой способствовали  улучшению условий обучения. В новом поселке № 2, где идет строительство жилых домов, остро  стоит необходимость строительства новой школы и детского сада, т.к. ближайшие школы и детсады переполнены.  В СОШ №5 нет спортивного зала, Поэтому запланировано строительство 5 детских садов на 880 мест по г.Буйнакску до 2020г. (Распоряжение ПРД от 29.04.2013г №113-р).                                                                                                   
          На 2015гг. запланировано строительство детского  сада -  на 240     , ДОУ №21).
          На 2016-18гг. запланировано строительство еще 2-х детских дошкольных учреждений.
          На 2017-19гг. запланировано строительство новой школы № 12 на 680 уч. мест в новом переселенческом поселке г.Буйнакска.
          На 2018-20гг. запланировано строительство новой школы №13 на 320 уч.мест  в п.Герей-Авлак г.Буйнакска.
Здравоохранение.
Здравоохранение города представлено Центральной городской больницей на 507 коек, 5-ю амбулаторно-поликлиническими отделениями, в т.ч.  3-мя поликлиниками. На территории города расположены 2 больницы республиканского значения: Психиатрическая, Туберкулезная.
Показатель обеспеченности на 10 тыс. чел. больничными койками – 81, врачами – 32,5, средним медперсоналом – 120,8 (среднереспубликанские значения – 69,4, 39,5 и 82,5 соответственно).
          Приоритетным в работе Администрации города Буйнакска является развитие физической культуры и спорта.
          В городе действуют 8 федераций по видам спорта, работают 3 спортивные школы.
         Растет количество систематически занимающихся спортом.      
         Всего за 2014год в городе прошло 39 соревнований по различным видам спорта, для участия на республиканских соревнованиях и турнирах. В 2014 году подготовлено 1211 разрядников в т.ч. 1062 массовые разряды, 122 первые разряды, 20 кандидатов в мастера спорта и 7 мастеров спорта, заслуженный мастер спорта. Воспитанники спортивных школ  г. Буйнакска неоднократно становились чемпионами России, Европы и Мира в своих возрастных и весовых категориях.
Обеспеченность спортивными залами – 27,4 %, клубами и клубными учреждениями – 28 %. Удельный вес населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом  достиг в 2014г-18,6% (в 2013г  13,1 % ,в 2012г-10,4%).
          Для обеспечения потребности населения, в частности молодежи, в организации здорового образа жизни и проведении спортивно-массовых мероприятий города, построено 19 придворовых спортивных  площадок. Запланировано в 2016г строительство Физкультурно - оздоровительного комплекса  с универсальным игровым залом 36*18.   
          В сфере культуры одной из важнейших задач является удовлетворение национальных и духовных запросов и потребностей горожан, а также развитие дружественных связей межнациональной культуры в городе.
          За 2014г. Центром культуры, досуга и библиотечного  обслуживания города Буйнакска было проведено 87 массовых мероприятий разного направления.
          Произведен капитальный ремонт в детской библиотеке, которая на данный момент располагается во Дворце детского творчества в филиалах №1 и №3, которые располагаются в м/р «Дружба». Открыт долгожданный читальный зал в этом филиале. Здесь же открыт краеведческий музей, открыт   Центр традиционной  культуры, рассказывающий об истории культуры Дагестана, собраны книги поэтов и писателей Дагестана. Собран богатый материал к 70 -ой годовщине Победы в Великой Отечественной Войне. 
           Для обеспечения потребностей населения, особенно молодежи города необходимо продолжить  работы по реконструкции здания бывшего кинотеатра «Дагестан» под городской Центр культуры, досуга и библиотечного обслуживания г.Буйнакска. 
            Жилищно-коммунальное хозяйство и инженерная инфраструктура.
            Буйнакск относится к числу городов с низкоразвитой коммунальной инфраструктурой. Износ основных фондов ЖКХ составляет свыше 80%.
            Протяженность автомобильных дорог местного значения составляет 134 км. Дорожные покрытия большей части городских улиц и придомовых территорий нуждаются в полной замене, а многие улицы города вовсе не имеют асфальтовое покрытие. Только несколько улиц города  имеют дренажные канализационные системы для сточных вод. В дни выпадения осадков,  с улиц расположенных в районе  Беловецкой горки вода стекает на центральные улицы города, изнашивая тем самым и без того ветхое дорожное покрытие, сводя на нет постоянно производимый текущий ремонт асфальтовых покрытий.               
             Водоснабжение и водоотведение города осуществляет МУ «Водоканалхоз», на обслуживании которого находятся 100км. городских водопроводных сетей,36км водопровод Чиркей-Буйнакск ,  12,5 км. водовода «Апке-озень – Буйнакск», 85,1км. канализационных сетей. Из-за высокой степени износа водопроводных сетей потери воды составляют  более 40%. Основные линии канализации проложены свыше 35 лет назад. Городские сети водоснабжения и канализации требуют капитального ремонта и реконструкции.
 Для  хозяйственно-питьевых и прочих нужд город получает воду из 3-х водоисточников: Чиркеевский водозабор (до 70% от общего потребления), Манасаульский водозабор и Артезианские скважины. Имеющийся дебет подачи воды обеспечивает население только по часовому графику продолжительностью 1-2 часа в сутки.
Город имеет два бассейна канализации. Стоки обоих коллекторов сбрасываются без очистки в р.Шура-озень, т.е. ежедневно 20-30 тыс. м3  нечистот сбрасываются в реку, нанося непоправимый ущерб экологии и создавая критическую санитарно-эпидемиологическую обстановку на прилегающих к  Шура-озень территориях. Поэтому ведется строительство канализационных     очистных сооружений. Срок завершения работ которых предполагается в 2016г.
Большую озабоченность вызывает состояние теплового хозяйства и муниципальный жилищный фонд (131 многоквартирных домов). Для отопления муниципального жилфонда в городе имеются 2 ЦТП , 17 автономных котельных. Котельное хозяйство нуждается в модернизации и ремонте, остро стоит вопрос использования более экономичных способов теплоснабжения. В рамках реализации программы энергоресурсосбережения за последние годы в городе установлены 17 автономных котельных. Настоящим бедствием для обеспечения бесперебойного теплоснабжения стал износ внутриквартирных стояков и подвальной разводки. В 2013-14гг. в рамках комплексной программы развития города проведен значительный объем работ по замене изношенных стояков  и  подвальных коммуникаций.
          Проведен большой объем работ по асфальтированию внутридворовых территорий в м/р "Дружба".
Инвестиционная деятельность
Итоги инвестиционной деятельности в ГО "город Буйнакск" характеризуются   ежегодным увеличением объемов освоения  инвестиций, ростом объемов подрядной деятельности предприятий и организаций  города и темпами жилищного строительства (с 360,1 млн.руб. в 2010г. до 377,3 млн.руб. в 2014г.). В соответствии с программой развития города за счет местного бюджета проведены работы по текущему ремонту в средних общеобразовательных школах, завершено строительство пищеблоков в школах. За счет местного бюджета проведена реконструкция и капитальный ремонт здания Станции юных техников для расположения в нем нового детского сада на 80 мест. Также запланировано  строительство еще 3-х детских садов на 2015-2018гг..               Продолжаются  работы по строительству канализационных очистных сооружений.  
В рамках реализации Республиканской инвестиционной программы ведется реконструкция кинотеатра "Дагестан", где будет находиться городской Центр культуры с киноконцертным залом. Число вновь созданных рабочих мест по инвестиционным проектам за 9 мес.2015г. составило   -69. 
В связи с ростом численности населения в новых поселках остро стоит необходимость строительства 2-x новых школ, строительство Физкультурно-оздоровительного комплекса. 

Транспорт
В городе налажено транспортное обслуживание населения. В городе работают два транспортных предприятия: ГУП "Автостанция", МУП "Буйнаксктранс", специализирующихся на перевозке пассажиров по внутригородским и пригородным маршрутам. Внутри города обслуживается население по 9 маршрутам.
Наличие рабочих мест - 450.
Число зарегистрированных транспортных средств привлеченных для работы на маршрутах   в МО -369.
Основные проблемы на транспорте: вопросы лицензирования деятельности частных извозчиков, вопросы их налогообложения, состояния автомобильных дорог.
Связь
Коэффициент использования монтированной емкости АТС - 10,3% (монтированная емкость телефонной станции города Буйнакска - 8300, используемая - 853).
Основные проблемы в связи: предпочтение населением мобильной связи стационарному телефону.
Финансы
Бюджет г. Буйнакска в 2014 году был запланирован на 770,1млн.руб. Исполнен же он на сумму 719,8 млн. руб., т.е. 93,5%.
   Несмотря на то, что план сбора собственных доходов в 2014 году был очень напряженный –87,1 млн.руб. исполнение составило 134%. ). Дополнительно собрано в местный бюджет 29,6 млн.руб.
Стабильно растет доля собственных доходов в общем объеме бюджета города. В 2014г. она составила 43% при плане-32% (30% в 2013г.план-27). 
Ведется работа по наращиванию собственного налогового потенциала, реализуется  Приоритетный проект "Обеление экономики", изыскиваются новые резервы, создаются условия для расширения налогооблагаемой базы, обеспечивается полнота налоговых платежей, проводится плановая работа по взысканию недоимок.             
В 2016 году также необходимо приложить усилия вместе с налоговыми органами для выполнения плана собственных доходов.

           Промышленность
  Промышленных предприятий в городе несколько. Наиболее крупные - это ОАО "Агрегатный завод"  специализирующийся на производстве машин и оборудования, домкратов, подъемных механизмов, различных запчастей, ЗАО "Мушарака" по выпуску труб и соединительных деталей к ним. Мебельный цех ООО "Транакор" по производству мебели, цеха по производству тротуарной плитки. 
Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг предприятиями промышленности за 2014г. составил 310,5млн.руб.117% к 2013г (за 2013 - 244,4 млн.руб.,за 2012г-227,0млн.руб.  )
Численность занятых в промышленном производстве несколько увеличилась и составила в 2014г- 790  чел. (в 2013г. - 428чел., в 2012г. - 665чел.) 
Состояние промышленного комплекса на сегодняшний день оставляет желать лучшего, задействованы не все мощности.
Бывший промышленный центр республики с крупными стабильно работающими предприятиями (Агрегатный завод, Агропромышленный комбинат "Нагорный Дагестан", Швейная фабрика, Трикотажная фабрика "Красная звезда", Консервный завод, Обувная фабрика, Мясокомбинат, Хлебокомбинат, Молочный завод), с общей численностью работающих на них - более10 тыс.чел., превратился в провинциальный город, где отсутствует рынок труда. 
На сегодняшний день из функционирующих предприятий города наиболее стабильно работает ОАО «Буйнакский агрегатный завод», который специализируется на выпуске комплектации для нужд авиационной и автомобильной промышленности. По итогам 2014 года объем отгруженной продукции собственного производства составил 64,9 млн. руб., или 129,8% к 2013 году.
В целом объем отгруженной продукции собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами организаций промышленности города Буйнакска за 2014 год составило 131,6 млн.руб. или 116,7 % к 2013 году.
Развитие промышленного производства в ГО г. Буйнакск сдерживают такие проблемы как высокая степень изношенности основных фондов, недостаток собственных оборотных средств, неразвитость инновационной инфраструктуры, которая не обеспечивает конкурентоспособности ведущих отраслей, а также недостаток квалифицированных кадров.
 
 Малое предпринимательство
           В структуре экономики г.Буйнакска малый бизнес занял прочное место и играет значительную роль в социальной жизни населения.
           В городе зарегистрировано 524 малых предприятий и 1384 индивидуальных предпринимателей. Объем налоговых поступлений в 2014г от малого предпринимательства составил всего - 57 млн.руб. в том числе в местный бюджет поступило- 16,3 млн.руб. (в 2013г -38,3 млн.руб. из них - в местный бюджет- 8,2 млн.руб., в 2012г.- 48,2 млн.руб. из них - в местный бюджет 14,1 млн.руб.) 
 Успешно работают такие предприятия как ЗАО «Мушарака» по выпуску труб и деталей к ним, АО «Транакор» по изготовке мебели, АО «Пластиковые профили», ООО «Пластик» по выпуску хозтоваров из пластмассы,  хлебопекарни,  цеха по кондитерской выпечке, цеха по изготовлению окон и дверей, магазины оптовой и розничной торговли, аптеки, цеха по изготовлению кожаной обуви, работают предприятия общественного питания общественного питания и бытового обслуживания населения.
Меры, предпринимаемые администрацией МО по поддержке малого и среднего бизнеса: разработана Программа развития малого и среднего предпринимательства МО "город Буйнакск" на 2012-2016гг. Цель Программы: создание благоприятных экономических, правовых, социально-трудовых условий для дальнейшего развития малого и среднего предпринимательства, создание дополнительных рабочих мест, увеличение объемов налоговых поступлений, увеличение объемов производства, обеспечение конкурентоспособности субъектов малого и среднего предпринимательства.
   
    1.5 Оценка действующих мер по улучшению социально-экономического
развития городского округа "город Буйнакск".

Для повышения эффективности решения проблем в г.Буйнакске применяется программно-целевой подход.
Участие в республиканских и муниципальных целевых программах позволяет привлекать финансовые ресурсы из республиканского и муниципального бюджета и объединять усилия региональных и муниципальных органов власти и частного сектора экономики для решения проблем социально-экономического развития города.
Муниципальные целевые программы представляют собой комплекс мероприятий, обеспечивающий эффективное решение проблем экономического, экологического, социального и культурного развития г.Буйнакска.
Программы, реализуемые в настоящее время на территории города, отражают приоритеты политики в конкретных сферах деятельности Администрации города.
Перечень реализуемых муниципальных целевых программ г.Буйнакска:	.
1. Муниципальная я целевая программа «Развитие малого и среднего предпринимательства в г.Буйнакске» на 2012-2016гг.
2. Муниципальная программа действий в интересах детей в МО «г.Буйнакск» на 2013-2017гг.
3. Программа противодействия экстремизму и терроризму в МО «г.Буйнакск» на 2012-2016гг.
4. Программа взаимодействия с религиозными организациями в МО «г.Буйнакск».
5. Программа энергообеспечения и энергоснабжения в МО «г.Буйнакск».
6. Программа по содействию занятости населения в МО «г.Буйнакск».

1.6. 0сновные направления развития ГО "город Буйнакск":

Создание условий для эффективной занятости населения, для этого предусматривается:
· Реализация мер, направленных на поддержку развития малого бизнеса, совершенствование и развитие системы профессиональной подготовки и переподготовки кадров, получение новой профессии, а также на повышение занятости населения, его профессиональной и территориальной мобильности;
· укреплению ее промышленного сектора, техническому перевооружению, созданию условий для  эффективной деятельности производящих производств и личных подсобных хозяйств, самозанятости населения;
· Продолжение информационной поддержки населения на рынке
труда.
Развитие инвестиционной привлекательности города, для этого предусматривается:
· совершенствования нормативно-правовой базы, создания стабильных и прозрачных условий для инвестирования;
· Оказание помощи в закреплении площадок для последующего размещения на них новых производств, подключению площадок к системам инженерных коммуникаций и объектам инфраструктуры;
· привлечение средств федерального и республиканского, муниципального бюджетов, коммерческих структур на реализацию проектов комплексного развития и создания современной инфраструктуры;
· Оказание содействия инвесторам в поиске мест расположения планируемых объектов производственного и непроизводственного назначения, а также под объекты отдыха и туризма.
· 
           2. Развитие ГО "город Буйнакск" в рамках реализации Приоритетных проектов развития Республики Дагестан.

           2.1. Реализация приоритетного проекта развития "Эффективный агропромышленный комплекс"

В рамках реализации приоритетного проекта РД "Эффективный АПК" оказана организационно-техническая поддержка для развития тепличного хозяйства частному инвестору ИП "Юсупов А.Ю". Построена и функционирует теплица по выращиванию овощей на площади 1 га.  Общий объем вложенных средств - 8,0 млн.руб.. Инвестором в 2015 году планируется расширение реализуемого проекта для чего ему предоставлен дополнительный земельный участок площадью 0.5 га.
В рамках проведения года садоводства предусмотрена закладка сада и посадка плодовых деревьев в количестве 650шт. на территории около 2 га. По состоянию на  ноябрь 2015 года посажено 650 плодовых деревьев.

2.2. Реализация приоритетного проекта развития "Новая индустриализация"

Во исполнение поручения Главы Республики Дагестан №06-04 от 13 мая 2015 года и Правительства РД №11-23/332 от 4 июня 2015 года, а также в соответствии с письмом Минэкономразвития РД от 9 июня 2015 года №03-02-01/25-2572/15, администрацией городского округа "город Буйнакск"   совместно с Министерством промышленности, торговли и инвестиций Республики Дагестан подготовлены в виде проекта перечень мероприятий по Программе социально-экономического развития ГО "город Буйнакск" состоящий из 8 пунктов.  
Для формирования единой базы данных по свободным производственным площадям направлен запрос о неиспользуемых производственных площадях в адрес руководства ОАО «БАЗ».  ОАО "БАЗ" в рамках импортозамещения осваивает выпуск изделий оборонного назначения ранее поставляемых с Украины.
Администрации частными инвесторами представлены для ознакомления инвестиционные проекты, в частности предприятиями:  ЗАО     "Мушарака" - инвестиционный проект "Изготовление солнечных водонагревателей " и   мебельным  цехом ООО " Транакор"- производство мебели. 

          
 2.3. Реализация приоритетного проекта развития "Обеление экономики"

Для целей расширения налогооблагаемой базы и увеличения поступлений в бюджет города постановлениями Главы городского округа была образована муниципальная межведомственная рабочая группа и создана Межведомственная комиссия.(Пост.№64 от12.02.2015г.,Расп.№151 от15. 10.2014г.)
Выполнение задания по доходам в 2014 году составило 134% к первоначальному плану или на 29, 6 млн. рублей больше запланированного. 
В результате проводимых мероприятий по актуализации сведений о правообладателях земельных участков и объектов недвижимости в 2014 году план по имущественному налогу (земельный налог и налог на имущество физических лиц) был перевыполнен на 7,3 млн. рублей или на 140%, а по сравнению с 2013 годом на 15, 7 млн.рублей или 260%.
В 2014 году в базу данных Государственного кадастра недвижимости (ГКН) были внесены сведения на 238 земельных участков и 2028 объектов капитального строительства. Всего по состоянию на 31.12.2014 года в базе данных ГКН состоят на учете 11608 земельных участков и 19427 объектов капитального строения. На налоговый учет в 2014 году было поставлено 2840 земельных участков и 2958 объектов капитального строения. Всего на налоговом учете на 31.12.2014 года состояли 5070 земельных участков и 4629 объектов капитального строения.
 В ходе проводимой работы по инвентаризации объектов недвижимости всем объектам присвоены адресные характеристики. 
В 2014 году решением Собрания депутатов были подняты ставки корректирующего коэффициента базовой доходности К2 для увеличения поступлений в бюджет города единого налога на вмененный доход.
В 2015 году министерством экономики и территориального развития РД до муниципального образования были доведены планы-задания по актуализации данных о земельных участках и объектах капитального строительства на 2015 год. За период январь-октябрь текущего года на налоговый учет было поставлено 1001 земельных участков (76.5% от плана) и 3167 объектов капитального строительства (106.9% от плана). На кадастровый учет за это время было поставлено 425 земельных участков и 585 объектов капитального строительства. 
Выполнение задания по налоговым и неналоговым доходам за период январь-октябрь 2015 года составило 73%  к плану (при плане- 115768.3тыс.руб.  фактически поступило- 84685.3 тыс.руб.)
В течении 2015 года было выявлено и поставлено на налоговый учет 123 субъекта предпринимательства и по состоянию на 31.09.2015 года количество субъектов предпринимательства в городе составляет- 1764 единиц, в том числе малых предприятий -546, индивидуальных предпринимателей- 1218.
Для выявления неоформленных трудовых отношений и повышения объема поступлений страховых взносов постановлением главы МО города от 12.02.2015 года была создана рабочая группа. За 10 месяцев 2015 года рабочей группой проведено 77 рейдов, проверено 343 объектов, выявлено 257  фактов нарушений налогового и трудового законодательства, по которым составлено   257 протоколов работниками налоговой инспекции и   работниками участковой службы полиции. В результате которых:  были поставлены на налоговый учет и  заключены трудовые договора с 254 лицами.
Для сведения, приказом Министра финансов РД №223 §3 от 17 декабря 2014г. город Буйнакск наряду с городами Дербент, Хасавюрт, Кизляр и Гергебельский район включен в перечень городов и районов, в которых доля дотаций в общем объеме доходов не превышает  50% (43% за 9мес.2015г.).

            2.4. Реализация приоритетного проекта развития "Точки роста, инвестиции и  эффективное территориальное развитие"

Во исполнение поручения Главы Республики Дагестан №06-04 от 13 мая 2015 года и Правительства РД №11-23/332 от 4 июня 2015 года, а также в соответствии с письмом Минэкономразвития РД от 9 июня 2015 года №03-02-01/25-2572/15, администрацией городского округа "город Буйнакск"   совместно с Министерством промышленности, торговли и инвестиций Республики Дагестан подготовлены в виде проекта перечень мероприятий по Программе социально-экономического развития ГО "город Буйнакск" состоящий из 8 пунктов.  
Для формирования единой базы данных по свободным производственным площадям направлен запрос о неиспользуемых производственных площадях в адрес руководства ОАО «БАЗ».  ОАО "БАЗ" в рамках импортозамещения осваивает выпуск изделий оборонного назначения ранее поставляемых с Украины.
Администрации частными инвесторами представлены для ознакомления инвестиционные проекты, в частности предприятиями: ЗАО "Мушарака" - инвестиционный проект "Изготовление солнечных водонагревателей " и ООО "Сангар" -  "Пошив меховой одежды". 
В 2014 году по разделу "Территориальное развитие"  утвержден Генеральный план городского округа "город Буйнакск" , в том же году приняты правила землепользования и застройки территорий городского округа. Утверждено положение и порядок разработки проекта местных нормативов градостроительного проектирования.
 В 2014г разработан проект строительства полигона твердых бытовых отходов. 
Разработана и утверждена долгосрочная целевая программа "Благоустройство парков и скверов ГО "город Буйнакск"" на 2014-2017 годы. Программой предусмотрено в 2015 году проведение работ по паспортизации парков и скверов. На 15 апреля 2015 года произведена посадка саженцев-елей в количестве 150 шт. и декоративных деревьев в количестве 600шт., также до 1 мая предусмотрено проведение работ по укреплению почвенного слоя оползневой зоны, предусматривающая  посадку более 250 деревьев. 

            2.5. Реализация приоритетного проекта развития "Эффективное государственное управление"

Заключен договор между администрацией ГО «город Буйнакск» и ФГБОУ ВПО «Дагестанский государственный технический университет» на оказание образовательных услуг по дополнительному профессиональному образованию в 2015 году муниципальных служащих. 
В 2014 году 4 муниципальных служащих прошли курсы повышения квалификации и 1 муниципальный служащий – профессиональную переподготовку.
За 1 полугодие 2015 году по договору с ФГБОУ ВПО "Дагестанский государственный технический университет" прошли обучение 2 заместителя главы администрации. 
Ведется работа по обновлению кадрового резерва, проведена аттестация руководителей образовательных учреждений.
Проводятся встречи руководства города с трудовыми коллективами и населением, а также прошли единые уроки в школах с участием муниципальных служащих на тему «Служба государству – служба обществу».
Совместно с Минкомсвязью проводится работа по актуализации информации и усовершенствованию работы единого сайта. Создана страница городского округа на сайте e-dag.ru, которая ежедневно пополняется нормативной документацией и освещается общественно-политическая жизнь города.
Созданы условия для перехода служащих администрации на систему электронного документооборота (ЕСЭД), в частности, назначены ответственные должностные лица (пользователи), технологи, регистраторы, проведено повторное обучение 25 человек в компании «Нелко», приобретено 3 планшета и установлено в них программное обеспечение «Портфель руководителя». В планах, доведение к концу 2015 года доли электронного документооборота до 80% от всего внутреннего документооборота, подключение к ЕСЭД муниципальных учреждений города, монтаж локально-вычислительной сети.
Согласно доведенного Министерством финансов РД плана мероприятий по подключению к системе "Электронный бюджет" работы ведутся согласно графика.
Для сопровождения государственных информационных систем для повышения эффективности деятельности органов власти (ИС «Реестр государственных информационных систем РД») создается реестр информационных систем и программных продуктов, используемых администрацией города и подведомственными учреждениями. 
Для строительства  МФЦ  выделен земельный участок, который обеспечен всеми коммуникациями. В настоящее время ведутся работы по  строительству указанного объекта, завершение которого запланировано на конец октября текущего года. 

            2.6. Реализация приоритетного проекта развития "Человеческий капитал"
Согласно майского Указа №599 Президента РФ Путина В.В. "О мерах по реализации государственной политики в  области образования и науки" к 2016 году все дети в возрасте от 3 до 7 лет должны быть обеспечены  местами в детских  садах. С этой задачей можно справиться только путем строительства  новых детских  садов и реконструкцией имеющихся в муниципалитете свободных помещений. В городе разработана и реализуется муниципальная целевая программа "Развитие системы дошкольного  образования 2012-2015 годы".
В  течение  этого года за счет средств муниципалитета , путем реконструкции имеющихся помещений, было открыто дополнительно по одной группе  в ДОУ №2, 9, 18 на 75 детей, открыты группы кратковременного пребывания детей во Дворце детского творчества.
 К 1 сентября запланированы  ввод в эксплуатацию Д/С на 300 мест и второго корпуса ДОУ №3 на 75 детей. На 1 августа текущего года в очереди на  получение места в  детские сады состояло 2225 детей, в том числе 807 детей в возрасте от 3 до 7 лет. В настоящее время идет комплектование групп по электронной очереди и эта цифра уменьшается.
Для сведения:     обеспеченность детей местом в ДОУ по городу составляет  45,3 %.
Кроме детских садов, в  городе есть потребность в увеличении мест  в школах. В частности в новом поселке Герей-авлак. Из 11 школ в 5-ти школах дети занимаются в две смены и на сегодня мы наблюдаем значительный демографический рост.
Продолжая тему общего образования:  по  результатам сдачи единого государственного экзамена (ЕГЭ) из 222  выпускников 17 человек не получили аттестат, что  составляет 7,6 % от числа сдавших. В 2014 году число   выпускников не получивших аттестат составляло 14 человек (или 6,6 % от числа сдававших).
В 2014 году были проведены работы по реализации государственной программы РД "Доступная среда" для  адаптации зданий  и создания безбарьерной  среды в учреждениях образования, культуры и спорта.
Нельзя  не затронуть один из важных вопросов. Это выполнение Плана мероприятий ("Дорожная карта") по средней заработной плате педагогических работников.
В 2014 году средняя заработная плата педагогических работников общеобразовательных учреждений составила  17447 руб., педагогических работников дошкольных учреждений - 11760 руб., педагогических работников  учреждений дополнительного образования 11858,9 р.
По итогам 1 полугодия 2015 года целевые индикаторы средней заработной платы педработников в соответствии с "дорожной картой" улучшились и составляют:
педработники общеобразовательных учреждений - 22870  р. 
педработники дошкольных образовательных учреждений - 12215  р.
педработники учреждений дополнительного образования - 13954 р.
В учреждениях культуры эти показатели  выполнены  по итогам 2014 года в соответствии с "Дорожной картой" на 101%.
В прошлом году различными формами оздоровительной кампании было охвачено 2518 детей, в том числе 1600 детей посещали пришкольные лагеря.48 детей отдохнули в Крыму. 
К сожалению не все дети живут  в полноценной семье.
В городе 94 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения   родителей. Одной из основных гарантий, взятой на себя государством в  отношении детей-сирот, является  обеспечение их жильем. В прошлом году администрацией города было приобретено 7 квартир для этой категории детей, в 2015 году  запланировано приобрести также 9 квартир.
В сфере предупреждения безнадзорности и правонарушений детей активную работу проводит  Комиссия по делам несовершеннолетних и защите  их прав. 
За 2014 год комиссией поставлено на профилактический учет 17 несовершеннолетних.
При реализации подпроекта "Культура и культурная   политика Дагестана" в городе в декабре 2014 года был открыт  Центр традиционной культуры народов России.
Надо отметить большой патриотизм горожан ярко выразившийся 9 мая, где в проведении парада приняло участие более 10 тысяч человек. Участникам ВОВ была выплачена единовременная материальная помощь  в размере 20 тысяч рублей, 488  человек  были награждены юбилейной  медалью "70 лет Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг"
Наше здоровье во многом зависит от того,  присутствуют ли в повседневной  нашей жизни физкультура и спорт. В 2014 году было проведено 47 городских физкультурно-оздоровительных и спортивных  мероприятий, введен в эксплуатацию  мини-стадион с искусственным покрытием, подготовлено 2 мастера спорта и 29 перворазрядника. 	
В 2014 году в городе открыт частный медицинский центр "Женское здоровье" и детский сад на 30 мест. 

2.7. Реализация приоритетного проекта развития «Безопасный Дагестан»
Во исполнение Перечня мероприятий муниципальной программы «Комплексная программа противодействия идеологии терроризма в   МО «город Буйнакск» за I полугодие 2015 года проведены следующие мероприятия:
	
          - Проведено 10 тематических занятий в образовательных учреждениях города с участием работников Управления образования и ГИБДД
	- Заменены старые  светофоры на цифровые, размещены баннера по правилам дорожного движения, Администрацией ГО «город Буйнакск» принято постановление №488 от 16 июня 2015 года «О проведении ежегодного конкурса «Самый пожаробезопасный объект образования» на территории г. Буйнакска».
НА 110 объектах установлены камеры видеонаблюдения.  
Согласно графика, членами Антитеррористической комиссии проведены адресные профилактические мероприятия в отношении 30 лиц, попавших под влияние религиозных экстремистов. Проведено три заседания Антитеррористической комиссии.
В библиотеках города проведены сверки имеющегося библиотечного фонда и поступающей литературы с федеральным списком экстремистских материалов в целях выявления и предупреждения возможности поступления их в библиотечный фонд. Подобран каталог литературы по антитеррористической тематике.  
Разработана и распространена памятка о порядке действий в случае возникновения угрозы теракта, обнаружения подозрительных предметов.
В этом году в Доме детского творчества состоялась встреча молодежи с представителями духовенства, членами АТК. Цель встречи – уберечь молодежь города от сомнительных соблазнов современности.
Хочется отметить что жизнь в городе стала заметно спокойной, безопасной благодаря слаженным действиям правоохранительных органов.


Планы мероприятий по реализации приоритетных проектов республики Дагестан в ГО "город Буйнакск" на 2016год прилагаются (37 стр.).
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3. Основные цели и задачи реализации программы.

Главная цель развития территории города Буйнакска состоит в обеспечении достойного уровня жизни местного населения через обеспечение его социальными услугами на уровне, соответствующем принятым в обществе социальным стандартам.
В понятие социальных услуг включаются гарантированные качественные услуги здравоохранения и социального обеспечения, общественная безопасность и т.п.
Обеспечение населения качественными социальными услугами возможно только на основе здоровой, динамично развивающейся экономики. Это является необходимым условием выполнения муниципалитетом своих функций и обязательств перед гражданами.
Меры поддержки экономики стимулируют экономический рост, ведущий к подъему качества жизни. Муниципальное образование должно создавать условия для возникновения на своей территории предприятий - точек экономического роста, способных эффективно функционировать и развиваться, обеспечивая, тем самым, личные доходы граждан, новые рабочие места, расширение рынков сбыта, создание новых продуктов и услуг.
Таким образом, главной стратегической целью развития города остается обеспечение стабильного повышения качества жизни населения посредством устойчивого функционирования, развития экономики и повышения эффективности муниципального управления.
В понятие качества жизни включается наличие хорошей работы и достойной зарплаты, гарантированные качественные услуги здравоохранения, образования, социального обеспечения, общественная безопасность, стабильность, культурные и досуговые возможности, качество окружающей среды.
Меры по развитию экономики города позволят повысить уровень занятости и потребления, преодолеть тенденцию падения промышленного производства и стимулировать экономический рост, ведущий к подъему качества жизни.
Для достижения указанной цели необходимо продолжить решение ключевых задач, а именно:	 формирование эффективной промышленной и инвестиционной политики муниципалитета для активизации экономической деятельности на территории города, привлечения внешних и внутренних инвесторов;
формирование и развитие экономической базы района, увеличение налоговой базы, создание новых рабочих мест;
развитие предпринимательства на территории города, активизация предпринимательского потенциала населения;
разработка эффективной молодежной политики, создание привлекательных, хорошо оплачиваемых рабочих мест;
реализация на территории города промышленных и предпринимательских проектов с участием внешнего капитала.
Кроме стратегических существует также ряд общих задач территории, решать которые необходимо в любом случае. К числу таких задач относится, прежде всего, решение важнейших социальных проблем: продолжение реформирования ЖКХ, завершение реорганизации системы здравоохранения, молодежного досуга, охрана правопорядка и т.п.
На основе стратегических целей и задач развития города были сформулированы приоритетные направления социально- экономического развития на среднесрочную перспективу:
· создание условий для устойчивого развития промышленного сектора экономики;
· создание условий для привлечения инвестиционных ресурсов и развития инвестиционной привлекательности города;
· развитие малого и среднего предпринимательства как наиболее динамично развивающегося сектора экономики;
· создание комфортных условий проживания, обеспечивающих повышение качества жизни населения;



4. Система программных мероприятий

Реализация Программы социально-экономического развития муниципального образования «Г.Буйнакск» будет осуществляться в рамках выделенных стратегических приоритетов.
Мероприятия Программы состоят из следующих основных блоков:
1- перечень программных мероприятий (Приложение 1);
2- объёмы и источники финансирования (Приложение 2);
3- инвестиционные проекты (Приложение 3);
4- перечень мероприятий по Программе (Приложение №4).

5. Ресурсное обеспечение программы.  

Общий объем финансовых ресурсов, необходимых для реализации, составляет млн. рублей (таблица 3).
Основными источниками средств реализации Программы являются:
1. Средства федерального бюджета (подлежат ежегодному уточнению при разработке проектов федерального бюджета и федеральной адресной инвестиционной программы исходя из возможностей федерального бюджета).
2. Средства городского бюджета (подлежат ежегодному уточнению при разработке проекта городского бюджета исходя из его возможностей).
3. Внебюджетные средства.

7. Механизмы реализации программы. 

Механизм реализации комплексной Программы направлен на обеспечение выполнения всех программных мероприятий в рамках социальной, экономической, финансовой, а также инвестиционной политики. Необходимым условием реализации комплексной Программы является взаимодействие администрации города , депутатов, субъектов хозяйствования и общественности. Реализация комплексной Программы предусматривает использование всех имеющихся инструментов осуществления государственной политики на муниципальном уровне:
· механизмов налогового и инвестиционного регулирования;
· исполнения на территории города федеральных, республиканских муниципальных целевых программ, приоритетных национальных проектов;
· финансово-кредитных механизмов;
· системы стимулирования предпринимательской деятельности;
· системы взаимодействия с субъектами хозяйственной деятельности.
В соответствии с поставленными целями Программы предусматривается возможность софинансирования ряда конкретных мероприятий и проектов за счет средств бюджета города, республиканского и федерального бюджетов, при этом объемы финансирования будут ежегодно уточняться с учетом возможностей бюджета на очередной финансовый год.
Вопросы финансирования мероприятий Программы предусматривается решать при обязательном рассмотрении результатов мониторинга и оценки эффективности выполнения мероприятий Программы, что обеспечит необходимую информационно-аналитическую поддержку принятия решений реализации Программы по годам с учетом:
· полноты и эффективности Выполнения программных мероприятий, целевого и эффективного использования средств, выделяемых на реализацию Программы;
· финансирования Программы по годам, источникам и направлениям расходов в сопоставлении с утвержденным расписанием, принятым при утверждении Программы;
Таким образом, в механизм реализации Программы закладывается динамичный подход в решении программных мероприятий, параметры которых определяются результатами мониторинга выполнения Программы.
Механизм реализации Программы базируется на комплексе организационных, экономических, административных мер, необходимых для
достижения поставленных задач и целевых макроэкономических индикаторов:
· разрабатывается прогноз социально-экономического развития города на предстоящий период;
ежегодно уточняются и корректируются муниципальные долгосрочные целевые подпрограммы, входящие в состав Программы социально - экономического развития города;
· проводится ежегодный мониторинг выполнения индикаторов Программы.
Координация исполнения программных мероприятий, включая мониторинг их реализации, оценка результативности, содействие решению спорных (конфликтных) ситуаций, подготовка отчетов о реализации программы возлагается на отдел экономики и имущественных отношений.
Общее руководство и контроль за ходом реализации Программы социально-экономического развития города осуществляет Администрация МО «Г.Буйнакск».

8. Оценка эффективности реализации Программы

Предусматривается, что в качестве основных ожидаемых социально- экономических эффектов от реализации Программы на 2016-2018 гг. выступят:
· рост удовлетворенности населения района качеством муниципальных услуг и ростом доверия к органам местного самоуправления;
· Улучшение качества образования и медицинского обслуживания;
· Устойчивое развитие рынка информационных и коммуникационных технологий;
· Повышение эффективности расходования бюджетных средств;
· Повышение уровня жизни, рост доходов и занятости населения;
· Улучшение экологической обстановки;
· Рост оборота розничной торговли и объема платных услуг;
· Активизация деятельности малого предпринимательства;
· Наращивание промышленного производства.


9. Организация управления и контроль за реализацией программы

Контроль за реализацией программы осуществляется Главой Администрации ГО "город Буйнакск", Министерством экономики и территориального развития Республики Дагестан, Министерством финансов РД.
Реализация Программы социально-экономического развития города Буйнакска на период 2016-2018 годы создаст основу для достижения стратегических целей развития города и усиления конкурентоспособности его  экономики.
К основным результатам реализации Программы можно отнести:
1. Повышение качества и стандартов жизни, сокращение безработицы и уровня бедности;
2. Создание новые рабочие места для трудоустройства неработающих в настоящее время жителей;
2. Модернизацию экономики города, значительное повышение производительности труда в приоритетных секторах;
3. Реализацию инфраструктурных проектов, соответствующих стратегическим приоритетам района;
4. Улучшение инвестиционного климата и привлекательности территории;
5. Улучшение условий для развития малого бизнеса, реализация механизмов финансирования предприятий на первоначальной стадии развития, оказание активной консультационной поддержки и обучения предпринимателей, формирование ». привлекательного имиджа предпринимательства; как следствие, увеличение доли оборота малых предприятий в общем обороте выпуска товаров и услуг;
6. Привлечение на территорию города новых квалифицированных кадров и создание условий для удержания талантливой молодежи в городе;
7. Консолидацию усилий органов местного самоуправления для достижения поставленных целей (результатов).
Помимо решения всех перечисленных выше задач, планируется обеспечить к 2018 году достижение следующих основных показателей, характеризующих уровень социально-экономического развития города:
· обеспечить увеличение выпуска продукции всех видов на  70 %,
по промышленности — на  50 %
· сократить уровень официально зарегистрированной безработицы и стабилизировать его в пределах - 3%.
· создать за период с 2016 по 2018 годы во всех отраслях народного хозяйства 700 новых рабочих мест;
· нарастить объем инвестиций в основной капитал за счет всех источников до 2018 года - 450 млн.руб.
· обеспечить поступление доходов в бюджете города в 2018 году в сумме не менее 150  млн.рублей
· довести удельный вес занятых в малом бизнесе в общей численности занятых в экономике в 2018 году до уровня не ниже 60%.


III. ПРИЛОЖЕНИЯ К ПРОГРАММЕ:

Планы мероприятий по реализации приоритетных проектов развития республики Дагестан на 2016 год в ГО "город Буйнакск".

"Эффективный агропромышленный комплекс"
"Новая индустриализация"
"Обеление экономики"
"Точки роста, инвестиции и эффективное территориальное развитие"
"Эффективное государственное управление"
"Человеческий капитал"
"Безопасный Дагестан"
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